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KALITE POLITIKASI

Caliganlarimizin ortak katilimi ve ¢abalari ile toplam kalite ve siirekli gelisme anlayisi i¢inde; sektordeki tecriibemizi,
uzman kadromuzu ve teknolojik alt yapimizi miisteri memnuniyetine doniistiirerek elde ettigimiz sayginlig1 ve giiveni
korumak, standartlar ve yasal mevzuatlar ¢ercevesinde miisterilerimizin beklentilerini saglamak Kalite Politikamizdir.

. Yonetim prensiplerimiz dogrultusunda olusturdugumuz politikanin ve yonetim sistemlerimizin sartlarinin siirekli
gelistirilmesi uygunlugun gézden gegirilmesinin saglanmasini,

. Politikamizi ve Yonetim Sistemimizin gerekliliklerini ¢alisanlara, alt yiiklenicilere, miisterilere ve tedarikgilere
duyurmay1, halkin ulasabilecegi bir sekilde anlasilirligini saglamayi.

. Siirekli iyilesen bir sekilde amag ve hedefleri koyup bunlarin takibini saglayarak gergeklesmesi igin gerekli biitiin
olanaklari temin etmeyi,

. Calismalarimizi giincel ulusal ve/veya uluslararasi standart veya tanimlanmis test metotlarina gore; iyi teknik

uygulama sartlar1 saglanarak miimkiin olan en kisa siirede ve ekonomik olarak, tarafsizlik, bagimsizlik, diiriistliik, gizlilik,
giivenilirlik ve yasal sartlar1 esas alinarak siirdiirmeyi,

. Konusunda siirekli olarak egitilen, hedefini bilen uzman personeli ile iyi mesleki uygulamalar gostererek test
metot ve standartlarina uygun, en iyi diizeyde teknolojik test cihazlar1 kullanarak testler yapmayzi,
. TS EN ISO/IEC 17025 standardinin sartlarina uygun olarak hazirlanmis politika ve siire¢lerine uygun olarak

calismayi1 ve yonetim olarak TS EN ISO/IEC 17025 standardina uymay1 ve etkinliginin siirekli iyilestirilmesi i¢in gerekli
caligmalar1 yapacagimizi taahhiit ederiz.

iS GUVENLIGi POLITiKASI

. Is performansimiz kadar énemli olan “Tiim kazalar &nlenebilir, her is daima daha giivenli bir yolla yapilabilir”
ilkesini siirekli gelistirerek is performansimizin entegre bir parcasi haline getirecegiz.

. Calisan Saglig1 ve Giivenligi tim AFMER personelinin sorumlulugudur.

. Kanun, mevzuat, yonetmelik ve is glivenligi gereklerini yerine getirmek i¢in sorumluluk ve yetkiler tiim
calisanlarimiz arasinda paylagtirilacaktir.

. AFMER c¢aliganlarinda sorumluluk bilinci olusturmak i¢in vazgecilmez ilkemiz olan siirekli egitim sartin1 yerine

getirecektir.

CEVRE POLITIKASI

. Ulkemizdeki ¢evre mevzuatina uymak ve giincelligini saglamak.

. Cevre ile ilgili miimkiin olan her alanda 6lgiilebilir siirekli gelismeyi saglamak.

. Cevresel boyutlar1 belirlemek, ¢evresel etkilerin tiirlerini ve zararlari tespit etmek.

. Kirliligi ve atiklar1 en aza indirmek ve tehlikeli atiklarimizin gevresel etkisi en aza indirgenmis olarak bertarafint
saglamak.

. Calisanlarimiza yeterli/siirekli egitim vermeyi ve bu ilkeleri uygulamalari i¢in tegvik etmek.

. Y6netim, taahhiitte bulundugu Kalite, Cevre ve ISG politika ve hedeflerinin uygulanmasinin siirekli takipgisi
olacaktir.
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